Cestovna mapa riadenej migracie v Kosickom kraiji

(Regionalna integrana koncepcia)
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Uvod

Cestovna mapa riadenej migracie v KoSickom kragdi@nalna integkama koncepcia) je
material, ktory sa blizSie venuje problematike d¢odav v KoSickom kraiji.

Pre samospravne kraje vznika potreba mapalaarakteristiky populacie cudzincov, ich
situaciu a problémy na Uzemi daného regionu, zérbuele potrebné zlepSa zintenzivri
s&innog’ organov regionalnej samospravy a ostatnych aktér@granej politiky, vratane
cudzincov samotnych. Kvalita ¥ahov medzi cudzincami a obyvite kraja patri medzi
kracové aspekty integracie.

Integrana politika v stlade s narodnymi dokumentmi pre tdblag vychadza z principov
rovnosti, spravodlivosti a reSpektovatiisdskej dostojnosti kazdého obyviaEea obyvatiky
krajiny.

e Integrana politika vychadza z d6razu na regionalnu a lokairove,, nakd’ko
samospravy napomahaju integracii cudzincov a vgjuaisocialnu sudrznés
medzi réznymi komunitami a majoritnou sp&hos’ou.

e Vzajomna spolupraca a partnerstvo medgziamskou spolénog’ou, vyskumnymi
inStiticiami, médiami a vladou napomaha UspeSnéggmcii cudzincov v
Slovenskej republike.

¢ Integrana politika vychadza z dérazu na zamestnéeadzincov, na zapojenie do
systému zdravotného a socialneho zab&ama, umoZnenie rovného pristupu k
vzdelavaniu, jazykovej sposobilosti a podporu zigkadekvatneho byvania.

Material obsahuje pré&hd s@asnej situacie v oblasti integracie cudzincov \ikta znamena
zékladné Statistické udaje o cudzincoch Zijucickraji, ako aj potrieb a problematickych
situécii, ktoré cudzinckasto v nadej spatoosti zazivaju.Dalej uvadza prdtad a popis
institucii, ktoré maju v oblasti integracie cudzrma regionalnej arovni &ité kompetencie.
Analyticka cag’ bola spracovana pta dostupnych Udajov a bude aktualizovana na zaklade
informacii a podkladov od relevantnych institicpartnerov.

Hlavnym ci¢om nie je len zmapovamigratnu situaciu v kraji, ale predovsetkym navrtinu
konkrétne aktivity, ktoré samosprava spolu so eagsovanymi institiciami v gasnej
situacii moze realizova Aktivity, ktoré budl napomaliav procese integracie cudzincov a
budu slua’ ako preventivne nastroje pri predchadzani rizikikee ekonomicky, socialne a
kultdrne rozdelenej spataosti a vzniku uzatvorenych a exkludovanych komomgrantov.

V navrhovejéasti Cestovnej mapy riadenej migracie v KosSickomjilsu formulované mozné
vyzvy do buddcnosti a aktivity, ktoré by bolo vhé@dna regionalnej Urovni zrealizava
Takymito aktivitami su napriklad zaloZenie platfgrm pracovnej skupiny pre vymenu
informécii medzi relevantnymi institiciami a samgin migrantmi na regionalnej Urovni,
ako aj zélenenie cudzincov do Zivota v kraji a podpora spitia vSetkych obyvatev kraja.
Realizacia integiamej politiky vychaddza z koordinovanej spolupracétrdgch organov,
organov miestnej Statnej spravy, samospravy akosaapotnych komunit cudzincov a
predpoklada zapojenie mimovladnych a inych organiizadsobiacich v oblasti integracie
cudzincov.

Integrana politika vychadza z odpardni EU, so zretem na nové programové obdobie,
ktoré venuje pozorngsntegr&nym politikam, rovnosti a Specifickym potrebam zteimych
skupin migrantov, mladeze a deti.



1. Analyticka ¢ast’

1.1. ZA&kladné pojmy v oblasti migracie a integracie migantov

Migracia

Pohyb os6b alebo skupin oséb v geografickom a lsmcrapriestore spojeny s prechodnou
alebo trvalou zmenou miesta pobytu. Migraciu méz&ategorizové nasledovne:

zahrani¢na migracia — pohyb oséb cez hranice suverénnych Statov spgjervalou
alebo prechodnou zmenou pobytu;

vnutorna migracia — pohyb os6b v ramci jedného Statu spojeny s dwvallebo
prechodnou zmenou pobytu;

dobrovorna migracia — slobodny pohyb oséb alebo skupin oséb, napridaidelom
zamestnania, ztenia rodiny, vzdelavania, a pod.;

natend migracia — nedobrovtné opustenie krajiny pévodu pre politické a so@aln
problémy, vojnové konflikty, prirodné katastrofyavazné existemé a ekonomické
problémy, alebo iné dlhodobo pretrvavajuce krizeidacie;

legalna migracia — prekr@enie hranice krajiny s platnym cestovnym dokladom,
pripadne aj platnymi vizami a povoleniami, ak saaduju na vstup do krajiny;
nelegalna migracia — neopravnené prekienie hranice krajiny bez platnych
cestovnych dokladov, viz a povolenia na pobyt, @lebopravnené zotrvavanie na
Uzemi krajiny po skareni platnosti dokladov, viz alebo povolenia na gpby
dlhodoba migracia— pohybludi, ktori zmenia krajinu svojho obvyklého pobyta n
dobu aspn jeden rok;

kratkodoba migracia — pohybludi, ktori zmenia krajinu svojho obvyklého pobyau n
dobu dlhSiu ako tri mesiace, ale kratSiu ako jedsn s vynimkou pripadov, kisa
presun osoby do inej krajiny tyka dovolenky, navgteriatd’ov alebo pribuznych,
obchodnych ciest, lienia alebo zdravotného oSetrenia alebo nabozZepéie)

Migrant

Pod’a definicie OSN osoba, ktora z akyclkek dévodov zmenila krajinu svojho trvalého
resp. obvyklého pobytu a zo svojej domovskej kyajga pregahovala do inej krajiny
minimalne na obdobie troch mesiacov. Slovensky mygvoriadok vSaknepouziva pojem
migrant, ale cudzinec.

OSN rozliduje dve skupiny migrantov gaddzky pobytu:

kratkodoby migrant — osoba, ktora saahuje do inej krajiny ako krajina jej trvalého
(obvyklého) pobytu po dobu najmenej troch mesiaatw kratSej ako jeden rok;
dlhodoby migrant — osoba, ktora sa’ahuje do inej krajiny ako krajina jej trvalého
(obvyklého) pobytu po dobu minimélne jedného rakazynimkou pripadov, ki sa
presun osoby do inej krajiny tyka dovolenky, nawvgteriatd’ov alebo pribuznych,
obchodnych ciest, lienia alebo zdravotného oSetrenia alebo nabozZepsie)

Emigrant

Vyst'ahovalec, t. j¢lovek migrujuci z Uzemia ditého Statu s Umyslom uséddia v inom State
na dobu dlhSiu ako jeden rok.



Imigrant

Prigahovalec, t. j¢lovek migrujuci na Uzemie &itého Statu s imyslom uséidia viiom na
dobu dlhSiu ako jeden rok.

Cudzinec

Pod’a zakona¢. 404/2011 Z. z. o pobyte cudzincov v zneni neskbriredpisov dalej
,Zakon o pobyte cudzincov®) je cudzincom kazdy, kie je Statnym atanom Slovenskej
republiky. Cudzincami su teda p@dslovenského pravneho poriadku agantia ¢lenskych
statov EU, Europskeho hospodarskeho priestoru geisrskej konfederacie (spolu tiez
obzania Unié).

Utecenec

Osoba, ktora m& opodstatnené obavy z prenasledovanirasovych, nabozZenskych,
narodnostnych a politickych dévodov, alebo prelp$isos k uritej socidlnej skupine a z
dévodu tychto obav sa nemdze alebo nechcetvdatikrajiny pévodu, ani vyu#Ziochranu
tejto krajiny. Utéencom je tiez osoba bez Statnej prislusnosti, ldara vysSie spomenutych
dévodov nemdze alebo nechce @b krajiny svojho obvyklého bydliska.

ZiadateP o azyl

Pod’a zakona o azyle najma Statny prislusnik inej kyagilebo osoba bez Statnej prislusnosti,
ktor& na utvare Policajného zboru SR vyhlasi, ad&io azyl na tzemi Slovenskej republiky.

Azylant

Cudzinec, ktory splnil kritéria Dohovoru o pravnopostaveni ui&ncov (Zenevského
dohovoru)¢im bol uznany za utenca a bola mu poskytnuta medzinarodna ochranarxef
azylu. V slovenskom pravnom poriadku cudzinec, kt@plnil podmienky stanovené
zadkonom¢. 480/2002 Z. z. o azyle v zneni neskorSich predpidalej len ,zdkon o azyle"),
(ma v krajine pévodu opodstatnené obavy z prenaskeda z rasovych, narodnostnych alebo
naboZenskych dévodov, z dévodov zastavanidyeh politickych nazorov alebo prislusnosti
k urtitej sociélnej skupine a viadom na tieto obavy sa neméze alebo nechce datiohto
Statu, alebo je v krajine povodu prenasledovany@atiovanie politickych prav a slob6d)
a ktorému preto Ministerstvo vnutra SR udelilo aztyl mozno udeti aj z humanitnych
dévodov a na el zlikenia rodiny.

Azyl sa udéuje na dobu neditd. Azylant sa povaZuje za cudzinca, ktorému sdiutivaly
pobyt.

Osoba s doplnkovou ochranou

Osoba s doplnkovou ochranou je cudzinec, ktorému $R/poskytlo doplnkov( ochrafu.
Ministerstvo poskytne doplnkovu ochranu Ziadlate, ktorému neudelilo azyl, ak su véazne
doévody domnievéa sa, Ze by bol v pripade navratu do krajiny pévegsataveny reélnej
hrozbe vaZzneho bezpravia. Ministerstvo poskytndrdkaw U ochranu nadel zliEenia rodiny.

1 z&kon ¢. 404/2011 o pobyte cudzincov pouZiva na ¢ene& ofganov clenskych Statov Eurdpskej dnie,
Dohody o Eurépskom hospodarskom priestore actaraka spoléné oznaenie ,olEania Unie“.
2 7&kong. 480/2002 Z. z. o azyle a 0 zmene a doplneni aig&h zakonov v zneni neskor$ich predpisov.
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Doplnkovéa ochrana sa poskytuje na obdobie jednéka $ mozna®u predZenia o dva roky
a to opakovane. Osoba s poskytnutou doplnkovouaocthr sa povazuje za cudzinca, ktorému
sa udelil prechodny pobyt.

Statny prislusnik tretej krajiny

Pod’a zédkona o pobyte cudzincov je Statnym prislusnikatej krajiny kazdy, kto nie je
Statnym obanom Slovenskej republiky ani &mom Unié; Statnym prisludnikom tretej
krajiny sa rozumie aj osoba bez Statnej prislusnost

Drzitel modrej karty

Statny prisludnik tretej krajiny, ktorému bola vgdamodra karta na ¢él vykonu
vysokokvalifikovaného zamestnania. Modra karta wefuge Statneho prislusSnika tretej
krajiny vstupt’, zdrziavd sa, pracowana uzemi Slovenskej republiky, vycestbwaluzemia
Slovenskej republiky a opatovne vstiipia Gzemie Slovenskej republikycase, na aky mu
bola policajnym ttvarom vydarfa.

Malolety bez sprievodu

Pod’'a zakona. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane detsaaiélnej kuratele malolety
bez sprievodu nie je ¢hn SR a nachadza sa na Uzemi SR bez sprievodia ralébo inej
pInoletej fyzickej osoby, ktorej by mohlo tyieta zverené do osobnej starostlivosti.

Prechodny pobyt

Statnemu prisludnikovi tretej krajiny, ktory plé@upa Uzemi SR napriklad pracéya
podnika’, Studové, mbéze by (po splneni zakonom ustanovenych podmienok a kkad&
predloZzenej ziadosti) udeleny prechodny pobyt. IRsdny pobyt mbze policia udélha jeden
z uvedenych &elov:

* podnikanie;

» zamestnanie alebo sezénne zamestnanie;

o Stadium;

» osobitnécinnosti (lektorska, Sportova, umelecka a dobfowcka ¢innog’, ¢innog’

akreditovaného novinéara, poskytnutie zdravotnepsthvosti, staz a pod.);

e vyskum a vyvoj;

* zlG¢enie rodiny;

* plnenie sluzobnych povinnosti civilnymi zloZzkamboajenych sil;

e 0soba s priznanym postavenim Slovaka Zijuceho xaniif

« o0soba s priznanym dlhodobym pobytom v indlenskom State Unie.

Povolenim na prechodny pobyt je aj modra kartautielenie prechodného pobytu neexistuje
pravny narok. O prechodny pobyt treba vzdy poziamkobne, s vynimkou pripadu Z&nia
rodiny, kedy za bezvladneho Ziad@enodze Ziadaspoda' cudzinec, s ktorym Ziada zénie
rodiny. Ziadog sa podava obvykle v zahrahina zastupiteskom Grade SR akreditovanom
pre Stat, ktory vydal cestovny doklad Ziadatealebo v ktorom ma Ziad#tdydlisko.
Zastupité&sky urad SR, ktory ziadégprijal, vykona so Ziadatem osobny pohovor zatélom
predbezného posudenia zZiadosti.

3 Z&kon & 404/2011 o pobyte cudzincov pouZiva na ¢ene& ofganov clenskych Statov Eurdpskej dnie,
Dohody o Eurépskom hospodarskom priestore actaraka spoléné oznaenie ,olEania Unie“.

* § 37 zakonat. 404/2011 Z. z. o pobyte cudzincov a o zmene dnéop niektorych zakonov v zneni zakoha
75/2013 Z. z.
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Ziadog’ o udelenie prechodného pobytu mozno gagjana prislusnom oddeleni cudzineckej
policie poda miesta pobytu, ak sa Ziadatea Slovensku zdrZiava opravnene, to neplati v
pripade:

- drzite’a tolerovaného pobytu z dévodu, Ze jeho vycestevai@ je mozné a zaistenie

nie je &elné a

« ziadat&a o azyl.
Prechodny pobyt Statneho prislusnika tretej krajioydobu jeho platnosti opréwje legalne
sa zdrziavéna slovenskom Uzemi, cestéwp zahrariia a vracd sa na Slovensko.

Trvaly pobyt

Opraviuje cudzinca dlhodobo sa zdrzigvea Uzemi SR a na cesty do zahtiana nasp@ Je
to stabilnejSi typ pobytu, ktory sa ddg cudzincom na dobu dlhSiu ako prechodny pobyt.
Cudzinci s trvalym pobytom maju vo &&ine oblasti Zivota zhodné prava a povinnosti ako
ob¢ania SR (napr. zamestnavanie, zdravotna starogt/iwmcialne veci, verejny Zivot na
regionalnej arovni).
Existuju 3 typy trvalého pobytu:

« trvaly pobyt ngpat’ rokov;

+ trvaly pobyt naneobmedzenyas

+ dlhodoby pobyt.

Statny prislusnik tretej krajiny s trvalym pobytara p& rokov mdze po uplynuti 4 rokov
poZiada o trvaly pobyt na neobmedzetgs. Ziadog o trvaly pobyt na pérokov sa zvyajne
podava osobne na Uradnomcitl@ na zastupitskom uUrade SR v zahr&hialebo na
policajnom Gtvare na Gzemi Slovenska. Ziadosrvaly pobyt na pirokov si na policajnom
Utvare na Uzemi Slovenska neméze gadalzinec, ktory je drzitem tolerovaného pobytu z
dévodu, Ze jeho vycestovanie nie je mozné a zaestéa je Gelné a Ziadateo azyl. Ziadog

o trvaly pobyt na neobmedzerdps a Ziaddas o dlhodoby pobyt sa podava osobne na
policajnom Gtvare na Uzemi Slovenska.

Tolerovany pobyt

Je Specificky typ pobytu, ktory mozno udetiudzincovi najviama 180 dniza predpokladu,
Ze plati niektora z nasledujacich podmienok:

+ ak je prekazka jeho administrativneho vyhostenia;

« ak jeho vycestovanie nie je mozné a jeho zaisteieige &elné;

+ ktory je maloletym digafom najdenym na Uzemi Slovenskej republiky;

+ ktory je ob&ou trestnéh@inu obchodovania Bud'mi a ma najmenej 18 rokov;

« ak to vyZaduje reSpektovanie jeho sukromného anngdio Zivota (pddé ¢l. 8
Dohovoru o ochranéudskych prav a zakladnych slobdd) a neohrozuje dteng’
Statu alebo verejny poriadok;

- ak bol nelegalne zamestnany za osobitne vykgjdsich pracovnych podmienok
alebo ak ide o nelegalne zamestnanu maloletd osobu.

Ak cudzinec sfha podmienky na podanie Ziadosti o prechodny poayial zlGéenia rodiny

alebo trvaly pobyt na paokov, policajny utvar mu méze udéliolerovany pobyt z dévodu
reSpektovania sukromného a rodinného Zivota lemyyt@ak nie je drzitbom platného

cestovného dokladu a hodnoverne preukaze svojartoginym spésobom.
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1.2. Z&kladné Statistické udaje

Na Slovensku Zije vyS&0-tisic cudzincov s povolenim na pobytPredstavujil,3 % zo
vSetkych obyvatév Slovenska. Qianiaz krajin mimo Europskej Unie (tzv. cudzinci z
tretich krajin) tvoriaretinu z celkového pdtu cudzincov na Slovensku. Aj napriek tomu, ze
populacie,od vstupu SR do Unie sgpoet cudzincov na Slovensku niekitkonasobne
zvySil a ich pdet rastie. Tento migrany trend vedie kva¢Sej kultirnej a nadbozenskej
diverzite, pricom poda rdéznych vyskumovmajoritnd spoloénost” nema dostatok
informacii o migracii apretrvavaju v nejpredsudky a stereotypy k cudzincom

Tabuka 1: Pg&et platnych pobytov pre cudzincov gaddruhu pobytu v SR

Typ Statnej prisluSnosti k 31.12.2013 k 31.12.2014
Statni prislusnici tretich krajin 26 157 29171
Obcania EU 45 492 47 544
Spolu 71 649 76 715

Zdroj: Statisticky prefad legalnej a nelegalnej migracie v Slovenskej bbéke, MV SR

Tabu’ka 2: Pd@et platnych pobytov pre Statnych prisluSnikov ¢tekrajin podla druhu pobytu v SR

Druh pobytu k 31.12.2013 k 31.12.2014
Prechodny pobyt 14 561 16 642
Trvaly pobyt 11 342 12 297
Tolerovany pobyt 254 232
Spolu 26 157 29171

Zdroj: Statisticky prefad legalnej a nelegalnej migracie v Slovenskej bbéke, MV SR

Graf 1: Prechodny pobyt — rastejSie Gely prechodného pobytu pre Statnych prisluSniketici krajin v SR

Ostatné ucely prechodného pobytu 111

Osobitna ¢innost - Lektorska ¢innost 39

Osobitna ¢innost- Dobrovolnicka ¢innost 96
L Lo - , 208
Osobitnd ¢innost - Sportova cinnost 190
Doplnkova ochrana 225’ mk31.12.2014
Cor 1 1631
Stadium 1251 mk31.12.2013

I 2395
Podnikanic (RN 203
. 484

Zamestnanie 2732

Se . . 3522

Zlucenie rodiny 2752

(v 5798

Slovak Zijuci v zahranici 5086

2000 4 000 6 000

o

Zdroj: Statisticky prefad legalnej a nelegalnej migréacie v Slovenskej bbéke, MV SR
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Graf 2: Trvaly pobyt - ngpstejSie Gely trvalého pobytu pre Statnych prislusnikov ttettrajin v SR
Rodinny prislu$nik ob&ana EU - trvaly

7
Azylant I 119

Rodinny prisluénik ob&ana EU =
mk31.12.2014

Trvaly pobyt na neobmedzeny ¢as m 3019 mk31.12.2013
Trvaly pobyt na pat rokov i 5 001

0 1000 2000 3000 4000 5000 6 000

Zdroj: Statisticky prefad legalnej a nelegalnej migracie v Slovenskej bépe, MV SR

Tabu’ka 3: Pd@et platnych pobytov pre Statnych prisluSnikov ¢tekrajin podla druhu pobytu v KSK

Podiel na Podiel na
Druh pobytu k31.12.2013 | COIKOVOM |\ 5y 15 5014 | Celkovom
poéte za SR poéte za
SR
Prechodny pobyt 2244 15,41 % 2 489 14,96 %
Z toho: Trvaly pobyt 1864 16,43 % 1918 15,60 %
Tolerovany pobyt 15 5,9 % 10 4,31 %
Spolu 4123 15,76 % 4417 15,14 %

Zdroj: Statisticky prefad legalnej a nelegalnej migracie v Slovenskej boéke, MV SR, vlastné spracovanie

Medzi cudzincov patria @soby s udelenou medzinarodnou ochranofd’alej len ,OsMO*)
— cudzinci, ktorym bola pda zakonat. 480/2002Z.z. o azyladelen& niektora z foriem
medzinarodnej ochrany (azyl, doplnkova ochrana).

Tabuka 4: Vekos’ populacie OsMO na Gizemi KoSického krajalfgokirajiny pévodu

Stat ( dE;elrngfg%gﬁrgfa) Trvaly pobyt (azyl)

Ruska federacia 1 2
Turecka republika 1 -
Afganska islamska republika 26 6
Syrska arabska republika - 3
Egyptskéa arabska republika - 1
Palestinska narodna samosprava - 1
Iranska islamska republika - 6
Alzirska demokratickdudova republika - 1
Jordanske haSimovské Ro&stvo - 1
Kubanska republika - 6
Iracka republika 1 -
Konzska republika - 2
Somalska republika 1 -
Spolu 30 29

Zdroj: Statisticky prefad legalnej a nelegalnej migréacie v Slovenskej bbéke, MV SR
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Uvedené péty su viazané na prihlasené pobyty¢tydklientov integréného projektu byvaju
zv&Sa nizsie.

Poty OsMO, ktoré majua na Uzemi kraja trvaly alebo prechogopyt, si vzhadom na
velkos’ Uzemia a viEkos® majoritnej populaciggomerne nizke Ako uvadza poznamka pod
tabu’kou, paty klientov integrénych projektov si zv#&a eSte nizSie ako gy priznanych
pobytov na Uzemi kraja. Nesuladiglach modZze bi/spdsobeny troma skutwos’ami:

1. OsMOdalej migruju medzi krajmi
2. OsMOdalej migruju do iného Statu
3. OsMO nevyuzivaju sluzby integfi@ho projektu

1.3. Cielové skupiny

Regionéalna integtaa koncepcia je zamerana oadzincov, ktori vstupili na tzemie SR
prechodne Ziju alebo sa trvale usadili na Uzemi &R,vSetky vekové skupinymigrantov
vratane deti, ktoré su &@nmi SR. Osobitny doéraz sa kladie na cudzincovryktobola
priznana medzinarodna forma ochrany

1.4. Identifikované problémy

migranti stretavaju v nasledovnych oblastiach:
Byvanie

* vSeobecne zavazné nariadeniac¢S#y miest a obci neumd#ju cudzincom ziské
socialne/najomné byvanie

* cudzinci nemaju néarok na prispevok na byvanie, akvhju v byte alebo na ubytovni
na zéklade podnajomnej zmluvy

* dari z ubytovania

Zabezpdenievhodného ubytovaniaje jednym z najzavaznejSich problémov integrasi&o
tejto cidovej skupiny, najma o0s6b s udelenou medzinarodnobranou, ké&Ze ich
ubytovanie jenevyhnutné zabezpé&t ihned’ na za&iatku integraéného procesu.Cudzinci
s udelenym niektorym typom pobytu musia zabéepe ubytovania preukézaz pri podani
Ziadosti o niektory z druhov pobytov (okrem Ziadostolerovany pobyt).

iy Mt

poskytnutie socialnych/ndjomnych bytov(najma podmienku trvalého pobytu 5 rokov v
danom meste).

NajzraniténejSi cudzinci, osoby s udelenou medzinarodnouanchr, ¢asto krat byvaju na
ubytovniach, ktorych ceny su uz teraz privysok&nWsle vSeobecne zavaznych nariadeni
miest a obci musia okrem ceny za ubytovanietpigtilai za ubytovanie.

Na Urovni samosprav, v ramerogramu rozvoja byvanien6Zzu mesta a obceokrem inych
ohrozenych skupin obyvdttva,zabezpé€ovat’ primerané byvaniev obecnych ndjomnych
bytoch aj pre Statnych prislusnikov tretich krajin zijucich na uzemi SR s udelenou
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medzinarodnou ochranou Strategickym dokumentom zameranym na rieSenibl@muatiky
byvania pre marginalizované skupiny #ghodoba koncepcia byvania pre marginalizované
skupiny obyvat&tvaa model jej financovania, ktord schvalila vlada $Roku 2005. Tato
koncepcia deklaruje, Zexistuju skupiny obyvatd’ov, ktoré si nedokdzu beznymi
spbsobmi zabezpé&t primerané byvanie a dostavaju sa do pozicie socidd ohrozenych
marginalizovanych skupin

Kultrna a spoloéenska integracia

* existencia bariér majoritnej spolosti vo vZahu k migrantom
* vytvaranie uzavretych komunit migrantov
* nedostatédna motivacia migrantov integrovasa

Kultdra ako prirodzeny integéay mechanizmus zohrava v oblasttleéiovania cudzincov do
slovenskej spoknosti déleziti ulohu. Formy a metody na realizdkultirnej integracie
mozu by rézne. M6zu to b aktivity v oblasti podporyivej kultury , printovych alebo
digitalnych iniciativ, ale aj podporyneformalno-vzdelavacich aktivit v oblasti kulttry
zameranych na predchadzanie xenofohiiodburavanie predsudkov a stereotypowogi
cudzincom.

Kultdrna integracia cudzincov sa uskut®iuje v niekoPkych fazach od paiatocného
zorientovania sa, az po rozvijanietaaov komunity cudzincov a prijimajucej krajiny.
Cudzinci, ktori prichadzaju do novej sp&hosti, potrebuju pomoc pri zorientovani sa v
novych podmienkach Pre spokojny a plnohodnotny Zivot sa potreb@aznami
predovSetkym s jazykom, kultirou, hodnotami a pravidlami Zivota v danej spol@&nosti.
V tomto smere je dblezitym predpokladon¥leaenia sa cudzincov do naSej sgolasti
najmapodpora interaktivnych podujati (tych, ktoré stimuluju tvorivasa aktivne zapojenie
do tvorby) ainkluzivnych podujati (tych, ktoré umoiuju stretavé sa spolu réznym
cielovym skupindm vratane majority). ZvIlaStnu pozorhges treba uprianii na podporu
kultarnych aktivit pre deti migrantov , ktorym by sa kultira hdésjucej krajiny mala
prezentovéaformou pristupnou det’om.

Zdravotnd starostlivost’

» odmietanie poskytnutia zdravotnej starostlivostiobdm s udelenou medzinarodnou
ochranou ( najma osobam s poskytnutou doplnkovoun@nou)

OsMO maju pravo na poskytovanie zdravotnej stavastli v rozsahu verejného zdravotného
poistenia. Toto pravo je garantované dvomi réznykonmi. V praxi pri poskytovani
zdravotnej starostlivosti sa naraza na dva zaklgaoblémy, jazykovl bariéru a neznalos
vykazovania zdravotnych ukonov u 0s6b s poskytndtjpinkovou ochranou.

Osoby s udelenym azylompatria medzi osobyovinne verejne zdravotne poistenév
zmysle § 3 ods. 3 Zakona o zdravotnom poiste®80/2004Z.z. o zdravotnom poisteni a o
zmene a doplneni zakora 95/2002Z.z. o poi®vnictve a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov o zdravotnom poistenfglej len ,zakon o zdravotnom poisteni®). To znamer&
zdravotna starostlivog’ je im uhradzana zo strany Statuprostrednictvom Ministerstva
zdravotnictva SR rozsahu verejného zdravotného poistenia
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Za osoby s poskytnutou doplnkovou ochranouktoré nie su verejne zdravotne poisteng,
uhradza zdravotnu starostlivog’ poskytnutd na Uzemi Slovenskej republMynisterstvo
vnatra Slovenskej republiky vrozsahu v akom sa uhradzaa zaklade verejného
zdravotného poisteniaa to prostrednictvom V3eobecnej zdravotnej timvise. Specifickym
problémom pri poskytovani zdravotnej starostlivosti tejtoupkne o0sdb jevykazovanie
zdravotnej starostlivosti na zaklade dokladu o opraneni a poskytnutie zdravotnej
starostlivosti pre osoby s poskytnutou doplnkovou ochranou vyldardigrainym tUradom
MV SR (tzv. ,ruzové kartika“).

Maloleté osoby bez sprievodisu po ziskani medzinarodnej ochramgiestnené v detskom
domove Poda Zakona o zdravotnom poisteni patria maloleté pdwry sprievodu medzi
osobypovinne verejne zdravotne poistend8 3 ods. 3 pism. e€). To znamena, Ze zdravotnu
starostlivos uhradza Stat v rozsahu verejného zdravotného poistéa.

Vzdelavanie

» vel’ka jazykova aj kultirna bariéra

» obrazné preukazanie akéhoKeek vzdelania dokladmi o vzdelani

* nejednotnos vzdelavacich systémov

» absentuje systém poskytovania bezplatnych zakladngeykovych kurzov a kurzov
ob¢ianskej a kultirnej orientacie

Pravo na vzdelanie je univerzalnyimdskym pravom, ktoré zakotvuje Ustava SR a mnohé
medzinarodné dokumenty, ktoré sa SR zaviazala dodZz Pravo na vzdelaniaie je
podmienené Statnym obianstvom, a preto na maju narok vsSetky clieve skupiny
vymedzené integtaou politikou.

Integrana politika SR vymedzujéri zakladné cielové skupiny v oblasti vzdelavania, na
ktoré sa v#ahuju jednotlivé opatreniaeti cudzincov, dospelych cudzincov a @anov SR

Pod’a sitasne platnej legislativy sa na deti cudzincov zahdiice sa na Uuzemi SRtahuje
povinna Skolska dochadzka uplatiuju sa na nerovnaké prava a vytvaraju sa im rovnake
podmienky vzdelavania, aké maju detéabov SR.

U deti, ktoré sa narodili mimo GUzemia Slovenskej ngubliky, skoro v kazdom pripade
dochadza k problému, ktory vychadza z nejednotremtielavacich systémov. Specificky
u deti s udelenou medzinarodnou ochranou vyvst&ehlgm, Ze tieto, ak navStevovali v
krajine povodu predskolské/Skolské zariadenia sglawnemaju Ziadny doklad o potvrdeni
Stadia, dizke jeho trvania, vysledkoch.Tento problém sa viak méze tfkaj inych deti
cudzincov, v zavislosti od krajiny pévodu a Skolsti&systému upléabvaného v danej krajine.

U deti, ktoré sa narodili mimo Uzemia Slovenskgjuidiky a na GUzemie SR prisli uz v
Skolskom veku, je problémom pri zaradeni do Skellka jazykova aj kultirna bariéra a s
tym aj spojena moznog zistenia rozsahu a obsahu vzdelania a moznosti @idiSania
potrebnych znalosti Tieto deti potrebuju najma pas prvého roka zvySenu starostlitvas
zaujem zo strany pedagégov nielen daslom na ich adaptaciu v Skolskom systéme,
odlisného spbésobu vyhy a nadenia sa slovenského jazyka, ale aj Baglom na ich prijatie
ostatnymi démi v Skole.

Skolsky zakon umatije pre deti cudzincov organizovanie zakladnychzéirujdcich kurzov
slovenského jazyka, aby sa tak odstranila ich jazgkbariéra.
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Dospelé OsMQrichadzaju na Uzemie SR z r6zneho socialneho a kutneho prostredia.

Aj u tychto osbbje ve’mi tazké preukaza’ akékadlvek vzdelanie dokladmi o vzdelani,
podpornymi dokumentmi, vysvéeniami, diplomami. Len v ojedinelych pripadoch miggiio

osoby moznaspri Uteku z krajiny zobtasi so sebou doklady o vzdelani.

V oblasti vzdelavania dospelych cudzincalisentuje systém poskytovania bezplatnych
zakladnych jazykovych kurzov a kurzov ol¥ianskej a kultirnej orientacie zo strany
Statu, samosprav ako to bezne funguje v zatiraRre mnohych zaujemcov su oba typy
kurzov ¢asovo, regionalne alebo finare nedostupné. Bezplatné jazykové kurzy a kurzy
ob¢ianskej a kultirnej orientacie su v ¢a8nosti poskytované iba v ramci projektov
mimovladnych a medzivladnych organizacii.

Tretou, rovnako dblezitou cievou skupinou v oblasti vzdelavania, je Siroka yerg’ SR.
KedZe integracia je obojstranny proces vzajomného uznania reSpektovania a
uplatiiovania prav a povinnostj integracia méze Wyuspesna iba vtedy, ak sa do nej
zapoja obe strany V oblasti vzdelavania si to vyZadujpéelen vzdelavanie cudzincoyale

aj zvySovanie povedomia Sirokej verejnosto migracii a cudzincoch Zijlcich na Slovensku
vratane OsMO s dladom na ich Specifické postavenie (nateny odchédajiny poévodu z
dévodu prenasledovania alebo vaZzneho bezpraviapireow vratit’ sa do krajiny pdvodu).
Specifickymi ci¢ovymi skupinami vzdelavania sdj rézne profesijné skupiny, ktoré v
ramci vykonu svojho povolang@richadzaju do intenzivneho kontaktu s tymito osobani.

Zamestnanog’, socialna ochrana a ochrana rodiny

* nelegalne zamestnavanie cudzincov
» zamestnavanie cudzincov ako dobréwikov (obchadzanie zakona)
* nedostatédné pracovné skusenosti, jazykova bariéra

Zamestnanie popri byvani a znalosti slovenskéhgkgpe jednym z najddlezitejSim faktorov
integracie cudzincov. MoZzntszamestn@a sa je do vEkej miery ovplyvnena dosiahnutym

vzdelanim, predchadzajacimi pracovnymi skiuséaws, znalosou slovenského jazyka, ale aj

kultrnym a etnickym pévodom. Otazka zamestnavendzincov je upravena v 8 21 zakona
¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti.

OsMO su zaradené pdd tohto zakonanedzi znevyhodnenych uchadamv o zamestnanie
¢o na podporu ich zamestnania znamena, Ze v pripachestnanianéze zamestnavat
vyuzit’ podporné opatrenia a nastroje zamestnanostznevyhodnenych uchadaa o
zamestnanie formou finanych prispevkov, pripadnelav. Napriek tymto legislativnym
zmenam sa stéle v praxi stretavasnmdzkou zamestnana®u OsMO, ktora vyplyva najma z
neznalosti a nepoznania statusu tychto oséb, zalesth slovenského jazyka tychto osob,
resp. z icmedostat@nych pracovnych skisenosti

OsMO, ktorym sa nepodari ziskaamestnanie sa dostavajd stavu hmotnej niudze Po
splneni zadkonnych podmienok majéarok na davku v hmotnej nidzi a jej prisluchajucich
prispevkov.Davka v hmotnej nudzi, pripadne apolu s inymi prispevkamivSak nie su
dostatujuce pre zabezpéenie si primeraného zivobytia OsMO vo vysokej mierdrozi
bezdomovectvo Spravidla vSak nasledne opagl Uzemie SR a volia si cestu nelegalnegj
prace pred Zivotom na ulici.
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Obéianstvo Slovenskej republiky

Novelou zakona. 404/2011 Z. z. o pobyte cudzincov, kedy bokbbam s poskytnutou
doplnkovou ochranou umoznené ziskadlhodoby pobyt sa tejto skupine oséb otvorila aj
moZznos$ poziadat’ o Statne olgianstvo Slovenskej republiky ¢o dovtedy pre tieto osoby
nebolo mozné, ak neSlo o maloletych bez sprievéehoaosoby bez Statnej prisluSnosti.

Medzi OsMO sa nachadzaju zaujemcovia o Statngapnbtvo SR najma medzi osobami s
udelenym azylom. Niektoré osoby s poskytnutou damhou ochranou, ktoré by mali zaujem
o podanie Ziadosti este nésgu casové kritérium — pobyt 10 rokov. Doplnkova ochraaa
poskytuje od roku 2007 pri podani Ziadosti je potrebné ma na uzemi SR uz trvaly
pobyt. Osoba s doplnkovou ochranou ma iba prechodnytpolmusi spini podmienky na
udelenie trvalého pobytu v zmysle zakona o pobytizinicov.

V praxi ¢ag’ Zziadosti sko&i udelenim Statneho olanstva Slovenskej republiky, ale
evidujeme aj‘asté pripady neudelenia Statneho afanstva bud’ z dévodunedostat@ne;j
znalosti slovenskéhojazyka, z bezp&nostnych dévodov alebo nedostat@ného prijmu
osobya teda nedostatnej sebestmosti osoby.
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1.5. Hlavni aktéri v oblasti migracie a integracie cudancov

Urad hrani énej a cudzineckej policie Prezidia Policajného zbarMV SR (UHCP P PZ)

UHCP P PZ priamo riadi organiz@é zlozky pri plneni tloh v oblasti ochrany Statmejnice,
boja proti nelegalnej migracii a prevadgevu a hrarinej kontroly. Zarove riadi agendu
povd’ovania a kontroly pobytu cudzincov, vyliosania cudzincov avizovej praxe. Do
organiz&nej Struktary UHCP P PZ patria aj riadiséva (v ramci Kosického kraja —
Riaditel’stvo hraniénej policie v Sobranciach ako nadriadené organy oddeleni cudzineckej
policie a hrarinej kontroly, ako ajUtvar policajného zaistenia pre cudzincov (UPZC)

v S&ovciach.

Oddelenie cudzineckej policie Policajného zboru (OB PZ) v KoSiciach av
Michalovciach

Pod’a zakona o pobyte cudzincov su opravnené rozhd@gdovaeleni povoleni na pobyt, ich
obnove, odati alebo zruSeni. Svojou rozhodova@mnog’ou predstavuju institlcie prvého
kontaktu pre kazdého cudzinca Zijuceho na UzemiSsRiez opravnené vykonavkontrolu
opravnenosti pobytu, plnenia podmienok pobytu adadania povinnosti cudzinca, ako aj
povinnosti inych fyzickych osdb a pravnickych osébuvislosti s pobytom cudzincov na
Guzemi SR. Nelegélnych migrantov umiegti v S&ovciach.

Urad préace, socialnych veci a rodiny SR (UPSVaR SR)

V oblasti migracie a integracie cudzincov su Uradmrace na zaklade zakona o sluzbach
zamestnanosti zverené ulohy, ktoré suvisia s pasidm Ziadosti a utievanim povoleni
na zamestnanie cudzincom,cahom tretich krajin. Okrem ultevania tychto povoleni maja
VO svojej pdsobnosti aj vedenie evidencie zamegtiartudzincov a agendu suvisiacu s
priznavanim a vyplacanim davky v hmotnej nudzi.

Do pbsobnosti Uradov v oblasti zamestnavania cedzimpatri aj poskytovanie informacii a
poradenstvo 0 mozZnostiach zamesthania vo svojommmm@ obvode, evidovanie
informanych kariet o zamestnavani @imov ¢lenskych $tatov EU a cudzincov, ktori
nepotrebuju povolenie na zamestnanie vo svojom Airempbvode a udevanie povoleni na
zamestnanie, evidovanie a oznamovanigtpaidelenych povoleni na zamestnanie. Urady
prace maju v starostlivosti aj maloletych migranfdeti) bez sprievodu, zadrzanych na GUzemi
Slovenska.

InSpektorat prace KoSice

Vykonava dozor nad dodrziavanim pracovnopravny@dpisov, najma ich vznik, zmenu a
skortenie, mzdové podmienky a pracovné podmienky zaraestv vratane cudzincov.
InSpektorat vedie centralny verejne pristupny zozrgzickych os6b a pravnickych osob,
ktoré porusili zadkaz nelegélneho zamestnavania.
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Odbory Zivnostenského podnikania

Cudzinec, ktory chce na Uzemi Slovenskej repubtikgnika’, ohlasuje svoju Zivh@sna
prislusnom Zivnostenskom Urade a to [zoddresy miestéinnosti alebo organizaej zlozky
podniku zahrarinej osoby. Zahratihd osoba modZe prevadzkdvdivnos’ v zasade za
rovnakych podmienok a v rovnakom rozsahu ako sleké&riyzicka osoba alebo slovenska
pravnicka osoba, ale musi sa napriklad povinnesaagd obchodného registra (okrem oséb s
trvalym pobytom wlenskom $tate EU a OECD). Navrh na zapis do oboffoaimegistra sa
podava na prislushom registrovom sude. Vedu Skatisb cudzincoch/podnikatskych
subjektoch, ktorym bolo vydané Zivnostenské opraine

Odbory vSeobecnej vnutornej spravy

Odbory vSeobecnej vnutornej spravy a im podriadetdelenia Statneho dlanstva a matrik
v rdmci okresnych Gradov krajov prijimajua v miestagydliska cudzincov Zijucich v SR
Ziadosti o udelenie Statnehocmmstva. V uvedenych odboroch sa rily vykonu zakona
o Stathom oianstve vytvaraju skasobné komisie, v ktorych kotapeii je preveti znalosti
Ziadatéa o udelenie Statneho @anstva SR v rozsahu vymedzenom zakonom. Po praskus
Ziadat®a sa Ziadosti zasielaju Ministerstvu vnutra SRazhodnutie.

S prislusnym matthym Gradom sa cudzinec stretdva aj pripadel kbce uzatvofi
manZzelstvo s atanom SR. Predklada tu vSetky potrebné doklady.dékoi prisluSnika Statu, s
ktorym sa na medzinarodnej dohody alebo zasadyre#@sti vykonava vymena dradnych
vypisov o narodeni alebo uzavreti manzelstva cuwdzita Uzemi SR sad&sne so z4pisom
do matriky vyhotovi nadely vymeny matrik rodny list alebo sobasny list.

Daiovy Urad

V suvislosti s podnikanim vznikd cudzincovi povishi@aregistrové sa aj na prislusnom
daiovom drade.

Medzinarodnéa organizacia pre migraciu (IOM), pobaka uradu v KoSiciach

IOM pdsobi na Slovensku od roku 1996dkbola podpisana dohoda medzi vlddou SR a
Medzinarodnou organizéaciou pre migraciu, na zakkideej vznikol Urad IOM v Bratislave.

V roku 2000 vznikla pobtka Gradu v KoSiciach. Medzi hlavné oblasinnosti IOM na
Slovensku v stasnosti patri program asistovanych dobfoyosh navratov, prevencia
obchodovania $udmi a integracia migrantov. V radmci tychtodalSich oblasti IOM vyvija
rézne typy aktivit, napr. poskytovanie sluzieb raigom, vyskum, inform@é kampane,
vzdelavanie a budovanie kapacit. IOM zartoy®sobi od decembra 2008 ako koordinator
Narodného kontaktného bodu Eurdpskej migeq siete v SR. IOM prevadzkuje od roku
2006 Migrané inform&né centrum (MIC).

Migra ¢éné informaéné centrum Medzinarodnej organizacie pre migraciu MIC IOM) v
KoSiciach

Statnym prisludnikom tretich krajin poskytuje bemmé pravne poradenstvo, pracovné
a socialne poradenstvo, podporu vzdelavania, rdikéadie a otvorené kurzy slovenského

jazyka. MIC tieZz podporuje komunitny Zivot cudzinca vzdelava aktérov pdsobiacich
v oblasti migracie a integracie migrantov.
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Obcianske zdruzenie Marginal

Poslanim otianskeho zdruZenia je predchadzanie socialneh@enmyia, aktivity na zlepSenie
socialnej inkluzie znevyhodnenych skupin obylsitea, zvySovanie mozZnosti uplatnenia
marginalizovanych skupin obyvéistva na trhu prace, rozvojvzdelanostnej uUrovne
arozvijanie Zivotnych zemosti znevyhodnenych skupin obyJatea s ciéom prispig@ k

ich aktivnej participacii na diani v spolmsti a k plnohodnotnej integracii do spwlosti.

V sikasnej dobe medzi hlavné biwé skupiny, na ktoré sa @bnske zdruzenie Marginal
zameriava sU migranti, najma skupina ¢etecov av danej oblasti realizuje niéko
projektov.

ZdruzZenie miest a obci Slovenska (ZMOS)

ZdruZenie miest a obci Slovenska si uvedomuje vgzeniestnej Uzemnej samospravy
v rieSeni integrénej politiky Statnych prislusnikov tretich krajifctet cudzincov (a teda aj
Statnych prislusnikov tretich krajin) a ich podial celkovej populacii na Slovensku narasta.
Do kategorie obyvatev v3ak patria aj cudzinci (rovnako d@mia EU/EHP ako aj Statni
prislusnici tretich krajin), pokiamaju na danom Uzemi udelené povolenie na prechodny
alebo trvaly pobyt pdé zékona o pobyte cudzincov. V praxi to znamenapliecna a
mestska samosprava vykonava svoje kompetencieUtyd&kaga obyvatev mesta a obce
rovnako bez ofadu na ich Statnu prislusSwoZMOS ponuka pomoc miestnym organom a
¢lenskej zakladni ZMOS pri riadeni integracie StampcisluSnikov tretich krajin na Grovni miestnej
Uzemnej samospravy.
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2. Navrhova ¢ast’

2.1.

Samostatnou prierezovou aktivitouzalozenie platformy — pracovnej skupinyna vymenu
informacii medzi relevantnymi instituciami, ktoréghadzaju do kontaktu s migramtiatane
zastupcov samotnych komunit migrantov V ramci pracovného stretnutia k tvorbe tohto
dokumentu, ktoré sa uskutolo 12. maja 2015, astnené organizacie prejavdaujem

o vymenu informacii a zdi@#ani problémov a moznych rieSeniformou pravidelnych
stretnuti na polrinej baze.

Navrh aktivit v oblasti integracie cudzincov

Stretnutia za ztastnili zastupcovia nasledovnych organizacii aitiindf: InSpektorat prace
Kosice, Urad prace, socialnych veci a rodiny, Odtenostenského podnikania v Kosiciach,

Odbor v8eobecnej vnutornej spravy, Oddelenie cedkigj policie Policajného zboru (OCP
PZ) v KoSiciach, Arcidiecézna charita KoSice, Medzodna organizacia pre migraciu (IOM)
a KoSicky samospravny kraj (KSK).

Aktivity v oblasti integracie cudzincov su rozpraemé pre jednotlivé oblasti v sulade
s Integré&nou politikou SR tak ako su popisané v analyti¢ksti dokumentu

Byvanie:

Identifikovany problém:

VSeobecne zavazné nariadeni&dindy miest a obci neummiju
cudzincom ziskésocialne/najomné byvanie

Navrhovana aktivita:

Rokova’ s mestom KoSice o moZnostiach sociadlneho byvani

jS2)

Zodpovedny:

KSK /ORRUPaZP/

Termin:

30.9.2015

Identifikovany problém:

VSeobecne zavazné nariadeni&dindy miest a obci neummiju
cudzincom zisk&socialne/najomné byvanie

Navrhovana aktivita: Iniciovat’ rokovania so zastupcami miestnych samosprav (mapr.
' prostrednictvom ZMOS) v otdzke zmeny VZN
Zodpovedny: Migragny Urad SR, KSK /ORRUPaZP/
Termin: 31.12.2015
. . - Cudzinci nemaju narok na prispevok na byvanie, wkajo
ldentifikovany problem: v byte na zéklade podnajomnej zmluvy
Navrhovana aktivita: Iniciovat’ zmenuvlegislatl'vy
Zodpovedny: KSK /ORRUPaZP/
Termin: 30.9.2015
Kultdrna a spolo¢enska integracia:
Identifikovany problém: Existencia bariér majoritnej sp@mosti vo vZahu k migrantom
Ustanovi osobu zodpovednu za spolupracu s komunitamj na

Navrhovana aktivita:

Urade KSK

Zodpovedny:

KSK /ORRUPaZP/

Termin:

30.9.2015
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Identifikovany problém:

Existencia bariér majoritnej sp@lwosti vo vZahu k migrantom

, o Identifikovat zastupcov komunit za ¢élom nadviazania
Navrhovana aktivita: .
spoluprace )
Zodpovedny: KSK /ORRUPaZP/
Termin: 31.12.2015

Identifikovany problém:

Existencia bariér majoritnej sp@wosti vo vZahu k migrantom

Navrhovana aktivita:

Pozyva zastupcov komunit na kultirno-sp&dmské podujatia
organizované KSK a vytvatipriestor na prezentaciu komumnit

po¢as podujati

Zodpovedny:

KSK /OK, KOCR KK, ORRUPaZzP/

Termin:

priebezne

Identifikovany problém:

Existencia bariér majoritnej sp@lwosti vo vZahu k migrantom

Navrhovana aktivita:

Vyuzit média na inform&énd kampa zameranu na migrantg
a na odburavanie predsudkov vratane socialnych siet

Zodpovedny:

IOM

Termin:

priebezne

Identifikovany problém:

Existencia bariér majoritnej sp@wosti vo vZahu k migrantom

Navrhovana aktivita:

Prezentovékomunity p&as Medzinarodnéhaid migrantov

Zodpovedny:

IOM

Termin;

kazdor@ne (18.12.)

Identifikovany problém:

Existencia bariér majoritnej sp@lwosti vo vZahu k migrantom

Navrhovana aktivita:

Zvysit' povedomie o tejto téme formou zaradenia do Skols!
ucebnych planov strednych Skél v kraji

Zodpovedny:

KSK /ORRUPazP, OS/

Termin;

30.6.2016

Zdravotna starostlivost’:

\

Identifikovany problém:

Odmietanie poskytnutia zdravotnej starostlivostiol@m s
udelenou medzinarodnou ochranou

Navrhovana aktivita:

Preskimé& moZznosti zjednoduSenia postupu vykazova
poskytnutia zdravotnej starostlivosti

inia

KSK /OSVaZ/ v spolupraci s Arcidiecéznou charitowsice
a olktianskym zdruzenim Marginal so zapojenim stavovsk

ych

Zodpovedny: organizacii - Regionélna lekarska komora KoSicegi&®&lna
komora sestier a pérodnych asistentiek KoSice)
Termin: 31.12.2015
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Vzdelavanie:

Identifikovany problém:

Velké jazykova aj kultarna bariéra

Navrhovana aktivita:

Realizov&  vyucovanie  slovenského
v komunitdch so zdldnenim poZadovanej
ovladania jednotlivcom

arovne je

Zodpovedny:

IOM

Termin:

priebezne

Identifikovany problém:

Obtazné preukdzanie akéhdkek vzdelania dokladmi ©

vzdelani

Navrhovana aktivita:

Hrada rieSenia v spolupraci s Ministerstvom Skolstva
dopracovanie Narodnej sustavy povolani

Zodpovedny:

KSK /ORRUPaZP, OS/, Ministerstvo prace, socialnyerti
a rodiny SR (MPSVaR SR), Ministerstvo Skolstva SR

Termin;

31.12.2015

Identifikovany problém:

Absentuje systém poskytovania bezplatnych
jazykovych kurzov a kurzov éfanskej a kultirnej orientacie

Navrhovana aktivita:

Zvazit moznos bezplatnych jazykovych kurzov slovenské

jazyka v spolupraci so Skolami v ztiavatd’skej pdsobnosti

KSK (Statna jazykova Skola)

Zodpovedny:

KSK /ORRUPaZP, OS/spolupraci s Ministerstvom Skal$R

Termin:

30.6.2016

Zamestnano®’, socialna ochrana a ochrana rodiny:

Identifikovany problém:

Nelegalne zamestnavanie cudzincov, zamestnavamiznoov
ako dobrovtéinikov (obchadzanie zadkona)

jazyka  priamo

ho

zakladnyc

ho

Navrhovana aktivita:

Odstrani legislativne bariéry pri  kontrole, posilner
kompetencii IP vo wahu k nelegalnemu zamestnavaniu

e

Zodpovedny:

KSK /ORRUPaZP/, Narodny in3pektorat prace (NIP) SWBR

Termin:

30.6.2016

Identifikovany problém:

Nedostatoné pracovné skusenosti

Navrhovana aktivita:

Zabezpeit mozZnosti rekvalifikacie prostrednictvo

rekvalifikaénych kurzov

m

Zodpovedny:

KSK /ORRUPaZP, OS/ v spolupréaci s Uradom prace

Termin:

30.6.2016

24



Pouzité zdroje
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Posilnenie interkultirnych zénosti a regionélnej spoluprace odbornikov pracafuci
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Analyza s@asného stavu — osoby s udelenou medzinarodnou rmehr#&oSicky
samospravny kraj (Podklady pre vypracovaniengko planu), Migrény arad MV SR a
Marginal, 0.z., 2014

Integrana politika Slovenskej republiky, Ministerstvo peacsocialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, 2014

Navrh podkladov pre vypracovanie calého planu v ramci regionalnej integnaj
politiky na urovni KoSického samospravneho kraj&Kg, IOM, 2014

Statisticky prebad legalnej a nelegalnej migracie v Slovenskej béke, Prezidium
Policajného zboru, Urad hraniej a cudzineckej policie, Ministerstvo vnutra Sioskej
republiky
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Priloha €. 1: Adresar institucii

Riaditel’stvo hraniénej a cudzineckej policie Sobrance
Steféanikova 10, 07301 Sobrance

Email: rhpso.sekretariat@minv.sk

Telefén +421-96176-3101

Fax +421-96176-3109

Utvar policajného zaistenia pre cudzincov S@vce
Telefon +421-96171-3915
Fax +421-56-6782662

Oddelenie cudzineckej policie PZ KoSice

posobnos okresy: KoSice I., Il., lll., V., KoSice — okolieGelnica, SpiSska Nova Ves,
Roziava

Trieda SNP 35, KoSice 040 01

GPS: N 48.71505371 E 21.235499534

Email: kosicec@minv.sk

Telefon +421-9619-31208

Fax +421-9619-31209

Oddelenie cudzineckej policie PZ Michalovce

pdsobnos okresy: Michalovce, Sobrance, TrebiSov, Humenning Medzilaborce
Starova 1, Michalovce 071 01

GPS: N 48.756838182 E 21.925467067

Email: michaloc@minv.sk

Telefén +421-96172-3220

Fax +421-96172-3209

Urad prace, socialnych veci a rodiny Kosice
Stanténé namestie 9, 042 11 KoSice
Email: ke@upsvr.gov.sk

Urad prace, socialnych veci a rodiny Michalovce
Salezianov 1, 071 01 Michalovce

tel: 056 2440 199 /spojovdte

fax: 056 2440 109

Email: mi@upsvr.gov.sk
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Urad préace, socialnych veci a rodiny Rafava
Safarikova 112 048 01 Ridva

tel: 058/2440999 — spojovdte

Email: rv@upsvr.gov.sk

Urad prace, socialnych veci a rodiny Spisska Novaeg
Odboréarov 53

052 21 SpiSska Nova Ves

tel.: 053 2440 999 (spojovdie)

fax: 053 2440 109

e-mail:sn@upsvr.gov.sk

web: www.upsvar.sk/sn

Urad préace, socialnych veci a rodiny TrebiSov
M.R. Stefanika 73/23, 075 01 TrebiSov

fax: 056/672 63 95

e-mail:tv@upsvr.gov.sk

WWW.Upsvr.sk/tv

InSpektorat prace KoSice
Masarykova 10, 040 01 KosSice
tel.: +421-55-6002301

fax: +421-55-6335482

mail: ip.kosice@ke.ip.gov.sk

Okresny urad Gelnica
Hlavna 1, 056 01 Gelnica
Telefon (053) 482 34 65
Fax (053) 454 19 52

Okresny Urad KoSice

Komenského 52, 041 26 KoSice

Odbor zivnostenského podnikania: Telefén (055) 6060
Odbor vSeobecnej vnutornej spravy: Telefon (05%)16871

Okresny arad KoSice - okolie

Hroncova 13, 040 01 KoSice

Fax: 055/6325983

E-mail: sekretariat@ks.vs.sk

Odbor zivnostenského podnikania: Telefén 055 / 6804
Odbor vSeobecnej vnutornej spravy: Telefon 05504265
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Okresny arad Michalovce

Namestie slobody 1, Michalovce

Odbor zivhostenského podnikania: 056/6280 771
Odbor v3eobecnej vnutornej spravy: 056/6280 736

Okresny Urad Roziava

Spitalska 3, 048 01 Radva

Odbor zivhostenského podnikania: 058/4421701
Odbor vSeobecnej vnutornej spravy: 058/7322711

Okresny urad Sobrance
TyrSova 12, 073 01 Sobrance
Telefén 056/688 55 92

Fax 056/642 69 58

Okresny urad SpiSska Nova Ves

Stefanikovo nam. 5, 052 01 Spisska Nova Ves

Odbor zivnostenského podnikania: Telefén (053) 4374
Odbor v3eobecnej vnutornej spravy: Telefon (05364380

Okresny arad TrebiSov

M.R. Stefanika 1161/184, 07526 Trebisov

Odbor zivnostenského podnikania: Telefén 056/678416
Odbor v3eobecnej vnutornej spravy: Telefon 056/6714

Medzinarodna organizacia pre migraciu (IOM) KoSice
PosStova 1, 040 01 KoSice

Tel.: +421 55 625 8662

Fax: +421 55 699 8499

Email: iomkosice@iom.int

Web:www.iom.sk

Migraéné informa¢né centrum Medzinarodnej organizacie pre migraciu MIC 1OM)
v KosSiciach

Postova 1, 040 01 KoSice

tel: 0850 211 478

tel: +421 55 625 8662

fax: +421 55 699 8499

email:mic@iom.int

28



